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1- DADOS CADASTRAIS

Entidade Proponente:

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova

Petrépolis/ APAE-NP

C.N.P.L
90.479.908.0001-12

Endereco

Rua Hermann Deppe. N2 181- Bairro Logradouro

Cidade UF Telefone
Nova Petrépolis RS 54-3281.1955
Conta Corrente Banco Agéncia
79.758-6 SICREDI 0101
Nome do Responsavel CPF: 006.616.200-93
Cristiano Hillebrand
C.1./Orgdo Expedidor E-mail Telefone
9081002918 SIS/RS direcao.novapetropolis@apaers.org.b | (54) 3281.1955
r 9.9131.7016
novapetropolis@apaers.org.br
Endereco C.EP
Rua Dois Irmdos, n? 683/302. Pousada da Neve 95150-000

2 - DESCRICAO DO PROJETO:

2.1 - Titulo do Projeto:

Atendimento Especializado a Pessoa Portadora de Deficiéncia Intelectual e Mdltipla.

2.2 — Periodo de Execucdo:

o Inicio: 01/01/2024
o Término: 31/12/2024




2.3 - Justificativa da Proposicdo:

Oportunizar melhor qualidade de vida, promovendo a inclus3o social, educacional e
de mercado de trabalho, além de propiciar condi¢cbes no contexto escolar, em caréter
complementar efou suplementar, possibilitando o] desenvolvimento da
autonomia/independéncia dos estudantes da Educacdo Especial e Ensino Regular,
colaborando na construgio do seu aprendizado, por meio de recursos pedagdgicos e
estratégias de acessibilidade, contribuindo para a ampliagdo de suas relacdes sociais e
participagdo no contexto escolar e familiar, bem como a defesa incondicional de seus
direitos. No entanto, em virtude do aumento consideravel de casos de autismo na rede
regular de ensino de Nova Petrépolis, torna-se necessario e imprescindivel a ampliacdo do
quadro de profissionais da area da Psicologia para dar conta dos atendimentos de criangas
com TEA (Transtorno do Espectro Autista), além da significativa demanda do trabalho em
rede através da articulacdo com os ambientes educacionais do municipio, bem como
atendimentos individuais da demanda em questdo.

2.4 - Acdes Desenvolvidas:

Janeiro/2024 a Dezembro/2024:

0 Promover um ensino direcionado e especializado, através da Escola Especial Sol
Nascente, mantida por esta entidade;

U Garantir a educagdo escolar, oferecendo curriculos adaptados e funcionais através
das diferentes alternativas e estratégias pedagdgicas;

0 Desenvolver projetos pedagogicos diferenciados, abrangendo todos os aspectos que

favorecam um melhor desempenho e capacidade de aprendizagem do alung,
visando sua integracdo e socializacdo no meio em que vive;

0 Integrar a familia e a comunidade escolar nas atividades pedagdgicas, com vistas ao
fortalecimento dos vinculos sociais e culturais;

O Incluir o aluno no ensino regular, sempre que possivel.

0 Manter e aprimorar oficinas de estudos, esportes, culinaria, artes, musica, jogos,

danca, musica e brincadeiras. A fim de desenvolver potenciais nos alunos
tornando-os independentes e autdnomos;

0 Mostrar a sociedade as atividades realizadas na escola e torna-los buscando a

inclusdo social;

P




0 Promover e manter o aprendizado, buscando atividades gue estimulem e

desenvolvam de forma integral os alunos.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta | Etapa Especificacdo Indicador Fisico Duragdo
Fase Unidade Publico Alvo |Quantidad Inicio Término
e
1 Manter a entidade| Pessoas com 83 01/01/2024 |31/12/2024
com adimplénciaj Deficiéncia
e atendimento| Intelectual e
didrio em Pleno e Multipla

Regular
Funcionamento,
obedecendo aos

seus principios e
objetivos.

4 - PLANO DE APLICACAO (RS 1,00)

Natureza da Despesa Recursos Financeiros
Categoria | Elementos de Despesa Recursos do Contrapartida Total
da Despesa Convénio da Entidade
01 Remuneragdo de RS 184.000,00 RS 0,00 RS 184.000,00
pessoal, Encargos
sociais e obrigactes
fiscais pertinentes a
folha de pagamento.
TOTAL GERAL RS 184.000,00 RS 0,00 RS 184.000,00
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
CONCEDENTE
Meses 12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
{(janeiro) (fevereiro) (margo) (abril) {maio) (junho)
Valores RS 40.000,00 |RS$14.400,00 | R$14.400,00 | R$14.400,00 | R$14.400,00 R$14.400,00




72 més 82 més 92 més 1092 més 112 més 122 més 132 més
(julho) (agosto) (setembro) | (outubro) | (novembro (dezembro)
)
R$14.400,0 R$14.400,00 R$14.400,00 | R$14.400,00 R$14.400,00 | RS 0,00 RS 0,00

0

CONVENENTE (CONTRAPARTIDA): Disponibilizar ao municipio as dependéncias de sua

sede social, para eventos culturais, esportivos e educacionais, no periodo de um ano, sem
custos para 0 municipio.

Meses 12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
Valores RS0,00 RS0,00 RS0,00 RS0,00 RS0,00 RS0,00
72 més 82 més 92 més 102 més 112 més 122 més 132 més
RS0,00 RS0,00 RS0,00 RS$0,00 RS0,00 RS0,00 RS0,00

6 — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE DEBITOS

Na qualidade de representante legal da Entidade, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Nova Petrépolis, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com 6rgdos ou entidades da
Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos do Municipio, na forma deste Plano de
Trabalho.

Nova Petrdpolis, 13 de Dezembro de 2023.

Y Cgistiano Hilllebrand
CPF: 006.616.200-93




